Die neuen Tarife im Öffentlichen Dienst – Bund/Kommunen West ab 1.10.05

	Neue
Einstufung
Entgeltgruppe
	Grundentgelt in Euro 
	Entwicklungsstufen in Euro 
	Alte Einstufung

	
	Stufe 1
	Stufe 2
	Stufe 3
	Stufe 4
	Stufe 5
	Stufe 6
	

	
	
	nach 1 Jahr
	nach 3 Jahren
	nach 6 Jahren
	nach 10 Jahren
	nach 15 Jahren
	

	15
	3384 
	3760 
	3900 
	4400 
	4780
	
	Bund Ib/Ia, Ia
zwingend Stufe 1, keine Stufe 6

	15
	3384
	3760
	3900
	4400
	4780
	5030 [1/1a]
	VKA Ib/Ia, Ia
Ib/Ia zwingend Stufe 1, keine Stufe 6

	14
	3060
	3400
	3600
	3900
	4360
	4610 [1]
	II(a)/Ib, Ib
Bund zwingend Stufe 1, keine Stufe 6

	13
	2817
	3130
	3300
	3630
	4090
	4280 [1]
	II, IIa
Bund zwingend Stufe 1, keine Stufe 6

	12
	2520
	2800
	3200
	3550
	4000 
	4200 [1]
	III/II
Bund zwingend Stufe 1, keine Stufe 6

	11
	2430
	2700
	2900
	3200
	3635
	3835 [1]
	IVa/III, III
Bund zwingend Stufe 1, keine Stufe 6

	10
	2340
	2600
	2800
	3000
	3380
	3470 [1]
	IVb/IVa
Bund zwingend Stufe 1, keine Stufe 6

	9
	2061
	2290
	2410
	2730 [2a/2b]
	2980 [2c]
	3180 [1]
	Vb/IVb, IVb
VKA

	9
	2061
	2290
	2410
	2730
	2980
	
	Vb/IVb, IVb Bund
zwingend Stufe 1, keine Stufe 6

	9
	2061
	2290
	2410
	
	2730
	
	Lohngruppe 9
Neueinstellungen zwingend Stufe 1

	9
	2061
	2290
	
	2410
	
	2730
	Bund Vb, Vc-Vb
zwingend Stufe 1, keine Stufe 5 oder 6

	9
	2061
	2290
	2410
	2730
	
	2980
	Vb, Vc-Vb
VKA

	8
	1926
	2140
	2240
	2330
	2430
	2493
	7-8a, 8-8a, Vc,
Vc-Vb

	7
	1800
	2000
	2130
	2230
	2305
	2375
	6-7a, 7-7a,

	6
	1764
	1960
	2060
	2155
	2220
	2285
	6-6a, VII- VIb, VIb

	5
	1688
	1875
	1970
	2065
	2135
	2185
	4-5a, 5-5a
VIII/VII (dreijährige Ausbildung), VII-VIb

	4
	1602
	1780
	1900
	1970
	2040
	2081
	3-4a, 4-4a

	3
	1575
	1750
	1800
	1880
	1940 [3]
	1995
	2-3a, 3- 3a, VIII (Bund ohne Stufe 6)

	2a
	1503
	1670
	1730
	1810
	1865
	1906
	1-2a, 2-2a

	2
	1449
	1610
	1660
	1710
	1820 [4]
	1935
	IX/IXa, IXb/IXa

	2
	1449
	1610
	1660
	1710
	1820 [4]
	
	X/IXb bzw. IX, 1-1a 
(keine Stufe 6 für derzeitig Beschäftigte und bis Inkrafttreten der Entgeltordnung Neueingestellte)

	1
	
	1286
	nach 4 Jahren
1310
	nach 8 Jahren
1340
	nach 12 Jahren
1368
	nach 16 Jahren
1440
	


Erläuterungen
[1] nur VKA
[1a] VKA: Angestellte der Vergütungsgruppe (VGr) Ib BAT mit Aufstieg nach VGr Ia BAT keine Stufe 6
[2a] Endstufe Bund und VKA für Arbeiter/innen der Lohngruppe (LGr 9); Stufe 4 nach 7 Jahren in der Stufe 3
[2b] Endstufe Bund Angestellte Vb BAT ohne Aufstieg und Aufsteiger/innen Vb aus Vc BAT; Stufe 3 nach 5 Jahren in der Stufe 2, Stufe 4 nach 9 Jahren in der Stufe 3
[2c] VKA: Vb BAT ohne Aufstieg und Aufsteiger/innen Vb aus Vc BAT; Stufe 5 nach 9 Jahren in der Stufe 4
[3] Endstufe Bund für Arbeiter/innen der LGr 2 mit Aufstiegen nach LGr 2a und LGr 3 und Angestellte VGr VIII BAT mit und ohne Anwartschaft auf Aufstieg nach VGr VII BAT
[4] Endstufe Angestellte VGr X BAT mit Aufstiegen nach VGr IXb bzw. IX BAT sowie Arbeiter/innen LGr 1 mit Aufstieg nach LGr 1a 

GEW und ver.di: Tarifergebnis auf Beamtinnen und Beamte übertragen

Wesentliche Teile des Tarifabschlusses sollen nach dem Willen der Gewerkschaften auf die Beamtinnen und Beamten übertragen werden. 

Dazu gehören 

· die Einmalzahlungen von 300 Euro (100 Euro für Anwärter/innen) für 2005, 2006 und 2007, 

· die Begrenzung der Arbeitszeit auf 39 Stunden, 

· die Jahressonderzahlung (Urlaubs- und Weihnachtsgeld) wie für die Tarifbeschäftigten, 

· Angleichungsschritte für die Besoldung und Versorgung in Ostdeutschland an das Westniveau und 

· die Übernahme der Anwärter/innen.

